
SUCCESSIONE 
IN AZIENDA 

EMOZIONI, STRATEGIE E SOLUZIONI OPERATIVE

30 MAGGIO 2019 - ORE 17.00 

SALA MERCANTI 
DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI CREMONA 

VIA BALDESIO, 10 - CREMONA 

APERTO A TUTTI
Ingresso gratuito previa registrazione

 
Per informazioni: 0372.1871133 - 329.5853231

in collaborazione con:con il patrocinio di:



Questa iniziativa tratterà della conservazione, sviluppo e 
valorizzazione delle imprese e delle famiglie di imprenditori.
Il contesto sarà molto operativo con contenuti immediatamente 
fruibili dagli imprenditori per incentivare le riflessioni e poter 
calare le idee nelle singole realtà imprenditoriali, tutte diverse 
ed ognuna con le proprie pecurialità aziendali e familiari.

Si tratteranno in particolare: 
- Key Points: la Composizione Familiare, le Aspettative dei Figli 
e dei Genitori e l’Emotività del Passaggio Generazionale
- Definizione dei Ruoli e Pianificazione delle Attività nella Sfida 
della Continuità Aziendale
- Focus specifico sugli Strumenti: il Patto di Famiglia, il 
Trust e l’Affidamento Fiduciario, la Holding di Famiglia e 
l’Impostazione Societaria
- Operatività con l’attuale ordinamento giuridico nell’ottica 
di  efficienza fiscale, di continuità aziendale e di sviluppo del  
progetto di business con approccio globale.

RELATORI:
• Dott.ssa Sabrina Numa  – Specialista per l’istituzione 
   di strumenti di Trust e Amministratore Delegato di Argos 

Trustees Srl  http://www.argosgroup.it/site/services
• Giuseppina Biondelli  - Consulente Finanziaria 
   e Docente di Educazione Finanziaria  
• Presentazioni: Dott. Alessandro Rossi 
   Direttore Responsabile di Mondo Padano
• Moderatrice: Alessandra Capelli
   Presidente Università Popolare di Cremona

CASE HISTORY:

- Caldaie Melgari con l’intervento di Sonia Cantarelli.  

- Rivoltini Alimentare Dolciaria con intervento 
  di Rivoltini Massimo 

Il Convegno ha finalità divulgative ed è aperto a tutti gli interessati.


